
 
                                                                             ПОЛОЖЕНИЕ  

о Совете МОУ Большекошинской средней школы 

1.Общие положения 
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в 

Российской Федерации" от 29.12.2012 г. № 273, Уставом муниципального общеобразовательного 

учреждения Большекошинской  средней общеобразовательной школы (далее – Школы). 

2. Совет Школы – орган самоуправления Школой, состоящий из трёх представительств: 

представительство  учителей, представительство родителей (законных  представителей), 

представительство учащихся.  

3. Цель деятельности Совета Школы – руководство функционированием и развитием Школы в 

соответствии со стратегическими документами: программой развития, целевыми программами, 

планами развития отдельных направлений. 

4. Руководство деятельностью Совета Школы осуществляет избранный на заседании председатель. 

5. Представители, избранные в Совет Школы, выполняют свои обязанности на общественных 

началах. 

6. Изменения и дополнения в настоящее положение  вносятся Советом Школы и утверждаются на 

его заседании. 

2. Задачи Совета Школы 

2.1. Задачами Совета Школы являются: 

2.1.1. определение перспективных направлений функционирования и развития Школы (совместно с 

Педагогическим советом); 

2.1.2.  привлечение общественности к решению вопросов развития Школы; 

2.1.3. создание оптимальных условий для осуществления образовательного процесса в Школе; 

2.1.4. в рамках действующего законодательства Российской Федерации принятие необходимых мер 

по защите прав обучающихся, их родителей (законных представителей), работников Школы  в 

пределах своей компетенции; 

2.1.5. содействие взаимодействию Школы с населением, государственными и общественными 

институтами, творческими союзами и организациями в целях создания необходимых условий для 

разностороннего развития личности обучающихся и профессионального роста педагогов. 

3. Организация деятельности 



1. Совет Школы избирается на три года. Представители с правом  решающего голоса избираются в 

Совет открытым голосованием на собрании учащихся  5-11 классов, родительском собрании, 

Педагогическом совете по равной квоте  - три человека  от каждой из перечисленных категорий, 

председатель профсоюзного комитета, директор школы. В случае досрочного выбытия члена Совета 

Школы председатель Совета проводит довыборы состава Совета. 

2. Совет школы созывается по мере надобности, но не реже двух раз в  учебном году. Инициатором 

созыва Совета Школы может быть его председатель, директор Школы  или не менее половины 

членов Совета Школы. 

3. Совет Школы из своего состава избирает председателя, который выполняет функции по 

организации работы Совета Школы и ведет заседание, выполняет функции по протоколированию 

решений Совета Школы. 

4. Заседание Совета Школы правомочно, если на его заседании присутствует не менее двух третей 

списочного состава Совета Школы. 

5. Решения Совета Школы принимаются открытым голосованием. Решение Совета Школы считается 

принятым, если за решение проголосовало не менее половины членов списочного состава Совета 

Школы. Решения Совета Школы, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для 

всех членов трудового коллектива. 

6. Заседания Совета Школы протоколируются. Каждый протокол подписывается председателем 

Совета Школы. Книга протоколов вносится в номенклатуру дел Школы и хранится в Школе. 

7. Совет школы: 

- принимает программу развития Школы, разработанные долгосрочные программы, образовательные 

программы Школы, включающие рабочую программу воспитания и календарный  план 

воспитательной работы; 

- принимает  календарный  учебный график, учебные планы, план работы Школы на учебный год; 

- принимает положения, инструкции и другие локальные нормативные  акты Школы, 

регламентирующие деятельность Школы и  затрагивающие  права  и  интересы всех  участников  

образовательного  процесса; 

- заслушивает отчеты и информации представителей администрации, руководителей органов 

самоуправления об их работе и высказывает им свои рекомендации; 

- принимает меры по укреплению материально – технической базы Школы; 

- обеспечивает демократический, государственно-общественный характер управления Школой; 

- осуществляет контроль за деятельностью по охране и укреплению здоровья обучающихся и 

работников Школы; 

8. Представители Совета Школы: 

- принимают участие в подготовке самообследования и самодиагностики школы, публичного отчета  

деятельности Школы; 

- принимают решения по другим важным вопросам жизни Школы, не отнесенные к    компетенции 

директора Школы; 

- принимают участие в комиссии по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты 

труда  Школы.  

9. Разграничение полномочий между директором Школы и органами коллегиального управления 

Школы определяется Уставом  Школы. 

 

 

 

                                                                                      


